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Citta di Casale Monferrato

SETTDHE POLITICHE SOCIO - CULTURALI E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
SERVIZIO PERSONALE E ORGANIZZATIONE

Il Comune di Casale Monferrato ricerca il seguente profilo:
DIRIGENTE - COMANDANTE DEL SETTORE POLIZIA MUNICIPALE

Requisiti oggettivi (abbligatari)
Diploma di Laurea vecchio ordinamento o, se nuovo ordinamento, Laurea Magistrale in
Giurisprudenza, Scienze Palitiche, Economia @ Commercio e relative equipollenze;
Essere in servizio nella pubblica amministrazione da almeno 5 anni;
candizioni aggiuntive:
= Categoria D (o eqguipollente) da almeno 5 anni ovvero almeno 2 anni da dirigents;

Almeno tre anni di esperienza cama ufficiale o sottufficiale presso Comandi di polizia municipale o
reparti di Polizia, Carabinieri @ Forze Amate.

Idoneita fisica all impiego nelle funzieni del profile di cui sopra,

Non avere riportato condanne penali per reati che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, la costituzione del rapporto di impiego con la Pubblica Amministraziong,

Non avere procedimenti disciplinari in corso;

Di essere in posizione regolare nei confronti dell'obbligo di leva (solo per i concorrenti di sesso
maschile nati anteriormente al 1988);

Disponibilita incondizionata al Porto dell’Arma di ordinanza e al suo eventuale uso.

Requisiti soggettivi (discrazianali)
Eta di riferimento: circa 40 anni (eta differenti saranno valutati caso per caso);
Autorevolezza e senso del dovere,
Leadership e capacita decisionale;
Capacita relazionale, con particolare attenzione a Organi politici, Mass media, Associazioni,
portatori di interessi e cittadinanza, colleghi & personale assegnato;
Capacitd organizzative e gestionali, con particolare attenzione alla pianificazione delle attivita, alla
programmazione del servizio ad alla gestione delle risorse economiche, strumentali  di personale
assegnate,
Capacita di adattamento & di flessibilita, con paricolare riferimento alla necessaria costruzione di
una visione organica e sistemica della specifica tipologia del processo produttivo di una
amministraziena comunale;
Forte motivazione alla mansione ed al ruolo. con particolare attenzione alla identificazione e
condivisione della valenza sociale e politica del servizio gestito;
Crientamento al risultato;
Spinito propositivo & concrato,
Conoscenza dei principali pacchetti informatici ad uso gestionale e di supporto al'elaborazione
tecnica.
Per la posizione indicata si propone un contratto dirigenziale a tempo detarminato della durata di tre
anni.
Gli interessati sono pregati di inviare domanda corredata da dettagliato CV (con liberatona privacy)
entro le ore 12.00 del 25/08/2010.

La scelta del perscnale da assumere sard effettuata sulla base del curriculum di cariera e
professionale presentato e da colloguio, valutato da apposita commissione.



Saranno prase in considerazione, cosl come previsto dal regolamento vigente:

a) curriculum professionale (titoli di studio. corsi di perfezionamento ed aggiornameanto & tutto quanto
concorra all'arricchimento professionale in rapporto al posto da ricoprire);

b) colloguio sulle materia attinenti al ruolo.

La selezione si terrd presso il Comune di Casale Monferrato — Settore Politiche Socio-Culturali e
Gestione delle Risorse Umane — via Mameli n. 14 — Casale Monferrato nella seguente data:
Collequio 14/09/2010 alle ore 8.00

Ai sensi dellart.13. comma 1, lettf), del Dlgs. 30/06/2003 n.196, si informa che il titolare del
trattamanto dei dati forniti dai candidati @ il Comune di Casale Monferrato e che il Responsabile del
trattamento & il Dirigente del Settore Politiche Socio - Culturali e Gestione delle Risorse Umane —
Servizio Personale e Qrganizzazione, Dott. Renato Bianco.

Ai sensi & per gli effetti di cui all'art.B della legge 7 Agosto 1880, n.241, siinforma che il responsabile
del procedlmento mlatlvo al Bande in oggeﬁo eil Dott Renato Bianco.
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Per informazioni rivelgersi a: Comune di Casale Monferrato, Ufficio Personale, via Mameli 14, 15033,
Casale Monferrate. Tel. n. 0142 444 200 - 250, fax n. 0142 444 380, e_mail
persorg@comune.casale-monferrato. al. it

Casale Monferrato, 22/07/2010

SETTORE POLITICHE SOCIO = CULTURALI
E GESTIONE DELLE RISORSE UMANE
Servizio Personale ed Organizzazione

IL DIRIGENTE
Renato Bianco
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